DOHODA O PROVEDENÍ PRÁCE

Dle § 75 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce

(1)  [Název zaměstnavatele], se sídlem………, IČ:…………………
(Dále jen jako „Zaměstnavatel“)
a
(2) [Jméno zaměstnance], r.č. ……/…, bytem…………
(Dále jen jako „Zaměstnanec“)

uzavírají tuto dohodu o provedení práce:

1) DRUH PRÁCE: Zaměstnanec se zavazuje, že pro Zaměstnavatele za dobu od […………] do […………] provede práci spočívající v [………]
2) ODMĚNA: Za řádně provedenou práci Zaměstnavatel vyplatí Zaměstnanci odměnu ve výši [………] Kč. Odměna je splatná po dokončení a odevzdání práce.
3) ALTERNATIVNĚ: Zaměstnanec bude pro Zaměstnavatele provádět práci spočívající v [………] po dobu 150 hodin za kalendářní rok.
4) ALTERNATIVNĚ: Odměna Zaměstnance činí [………] Kč za hodinu a je splatná vždy za měsíc zpětně do konce následujícího měsíce.
5) ALTERNATIVNĚ: Tato Dohoda se uzavírá na dobu neurčitou.
6) Zaměstnavatel je povinen vytvořit pracovní podmínky zajišťující řádný a bezpečný výkon práce.
7) Zaměstnanec je povinen vykonat sjednanou práci osobně a řádně a dodržovat předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci.
8) Další práva a povinnosti smluvních stran se řídí ustanoveními zákoníku práce.
9) Tato Dohoda je uzavřena a nabývá účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami.
10) Tuto Dohodu lze měnit pouze písemnou dohodou obou smluvních stran.
11) ALTERNATIVNĚ: Zaměstnanec či Zaměstnavatel mají právo tuto Dohodu vypovědět, výpovědní doba činí 15 dní ode dne doručení výpovědi druhé smluvní straně.
12) Zaměstnanec byl před uzavřením Dohody seznámen s právy a povinnostmi, které pro něj z této Dohody vyplývají, a byl seznámen s pracovními podmínkami a podmínkami odměňování, za nichž má práci konat, a povinnosti, které vyplývají ze zvláštních právních předpisů vztahujících se k práci, která je předmětem této Dohody.
13) Práva a závazky smluvních stran podle této Dohody se řídí právem České republiky. 
14) Tato Dohoda je vyhotovena a podepsána ve dvou vyhotoveních, z nichž jedno převzal Zaměstnavatel a druhé Zaměstnanec s tím, že každé z nich má právní sílu originálu.
15) Po přečtení této Dohody smluvní strany potvrzují, že její obsah, prohlášení, práva a závazky v ní uvedené odpovídají jejich pravdivé, vážné a svobodné vůli a že tato Dohoda byla uzavřena na základě vzájemné dohody, nikoli ve stavu nouze, ani za nápadně nevýhodných podmínek. Na důkaz toho smluvní strany připojily k této Dohodě vlastnoruční podpisy.
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	V [Praze] dne______________

	V [Praze] dne______________


	
Podpis:		________________
[Název zaměstnavatele]
	
Podpis:		________________

	Jméno:		………
	Jméno:		………………

	Funkce:	…………
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